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GUIA DE INTEGRACION 

NOMBRE: ______________________________________ GRUPO: ______________ 

1. Define la integración como parte del Proceso Administrativo e identifica 

los elementos del concepto 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

2. Explica los principios de la integración 
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3. Identifica en un periódico, revista o internet, un artículo o noticia 

relacionado con la Integración y explica la relación 
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4. Realiza un esquema con las etapas de la integración 

 

 

 

 

 

5. Anota los requisitos que debe reunir un proveedor para contratarlo 

 

6. Menciona los elementos del proceso de la integración en los recursos 

Humanos 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RECLUTAMIENTO SELECCION 
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7. Menciona las características de los siguientes elementos 

a) Solicitud de empleo 

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

b) Curriculum vitae 

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

c) Entrevista 

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

d) Pruebas psicométricas 

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

e) Estudio socioeconómico 

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

f) Examen médico 

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

g) Contratación 

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

h) Inducción 

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________ 
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8. Requisita el siguiente cuadro 

Lineamientos 
para seleccionar 
proveedores 

Puntos a 
considerar para  
adquirir 
tecnología 

Técnicas 
cuantitativas para 
decidir sobre 
inversiones 

Técnicas 
cualitativas de 
los recursos 
humanos 

    

 

9. Identifica las 10 palabras en la siguiente sopa de letras 
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10. Elabora una propuesta de integración para los siguientes organismos 

Organización Propuesta 

En una 
escuela 
(Director) 

 

En el ejército 
(Soldados) 

 

En el 
gobierno 
(Presidente) 

 

En un 
hospital 
(Director) 

 

En la policía  

 

 


